
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
EDITAL Nº 02/2026 – PROGRAMA 

INSTITUCIONAL DE MONITORIA 

 



EDITAL Nº 02/2026 – PROGRAMA INSTITUCIONAL DE MONITORIA – 

PIM/IMEI 

 

O Instituto Mariano de Estudos e Inovação – IMEI Academy, por meio da Direção 

Geral, da Direção Acadêmica e das Coordenações de Curso, torna pública a 

presente chamada para seleção de estudantes monitores para o Programa 

Institucional de Monitoria – PIM/IMEI, com vigência de agosto de 2026 a julho de 

2027. 

Do objeto 

O presente edital tem por objeto selecionar estudantes regularmente 

matriculados para atuarem como monitores em componentes curriculares, 

projetos integradores, ações de nivelamento, práticas pedagógicas inovadoras, 

atividades acadêmicas de apoio, laboratórios, AVA e ações vinculadas à 

permanência e ao êxito discente. 

Dos objetivos 

Estimular a participação discente nas atividades de ensino, apoio 

pedagógico, iniciação à docência e aprendizagem colaborativa. 

Fortalecer metodologias ativas, estudos de caso, sala de aula invertida, 

projetos integradores e aprendizagem baseada em problemas. 

Contribuir para a permanência, nivelamento, acolhimento, desempenho e 

êxito acadêmico dos estudantes. 

Apoiar docentes em atividades acadêmicas, sem substituição da função 

docente ou assunção de responsabilidades avaliativas privativas do 

professor. 

Integrar monitoria, ensino, extensão e iniciação científica no âmbito dos 

cursos do IMEI. 

Das áreas e componentes elegíveis 

Área Exemplos de componentes/atividades 

Direito 
Introdução ao Direito, Direito Constitucional, 

Direito Civil, Direitos Humanos, Estatuto do Idoso, 



Relações Étnico-Raciais, Prática Jurídica, Direito 

Digital, PIP e TCC. 

Gestão de Serviços 

Judiciais e Notariais 

Rotinas judiciais e notariais, gestão documental, 

processo eletrônico, cartórios, atendimento ao 

cidadão, LGPD, sistemas digitais e projetos 

integradores. 

Gestão Pública 

Políticas públicas, orçamento, planejamento, 

governança, transparência, controle social, 

governo digital, dados públicos e projetos 

integradores. 

Educação Social 

Direitos humanos, inclusão, educação social, 

metodologias participativas, letramento, 

educação intergeracional, território e projetos 

sociais. 

Eixos transversais 

Metodologia científica, produção textual, 

tecnologia educacional, AVA, letramento digital, 

nivelamento e acolhimento discente. 

 

Das modalidades e vagas 

Monitoria voluntária: com certificação institucional, sem percepção de bolsa. 

Monitoria com bolsa ou auxílio: poderá ser instituída pela Mantenedora, 

conforme disponibilidade orçamentária e deliberação da Direção Geral. 

Previsão inicial: até 20 vagas, distribuídas conforme demanda dos cursos e 

aprovação das Coordenações de Curso, podendo ser ampliadas ou 

reduzidas por deliberação institucional. 

Dos requisitos para candidatura 

Estar regularmente matriculado em curso de graduação do IMEI. 

Ter cursado com aproveitamento satisfatório o componente curricular objeto 

da monitoria, quando aplicável, ou demonstrar conhecimento compatível com 

a atividade. 



Apresentar desempenho acadêmico compatível, preferencialmente com 

média igual ou superior a 7,0 no componente ou área pretendida. 

Ter disponibilidade mínima de 4 a 6 horas semanais para atividades de 

monitoria. 

Não possuir sanção disciplinar vigente ou pendência incompatível com a 

atividade. 

Comprometer-se com conduta ética, sigilo acadêmico, proteção de dados e 

respeito aos estudantes apoiados. 

Das inscrições 

As inscrições deverão ser realizadas no período previsto no cronograma geral, 

mediante preenchimento de formulário próprio e indicação da área ou 

componente curricular pretendido. A Coordenação de Curso poderá indicar 

áreas prioritárias de monitoria em razão de demandas acadêmicas, 

nivelamento, evasão, desempenho, complexidade curricular ou políticas de 

permanência. 

Documentos exigidos 

Formulário de inscrição. 

Declaração de matrícula atualizada. 

Histórico acadêmico ou relatório de desempenho. 

Carta de intenção com justificativa da candidatura. 

Disponibilidade semanal de horários. 

Termo de compromisso, se selecionado. 

Da seleção 

Critério Pontuação 

Desempenho acadêmico no componente ou área 

pretendida 
30 pontos 

Carta de intenção e aderência ao perfil da monitoria 15 pontos 

Disponibilidade de horário e compatibilidade com o plano 

de atividades 
15 pontos 

Entrevista com docente responsável ou Coordenação de 

Curso 
25 pontos 



Participação prévia em projetos, extensão, iniciação 

científica ou PIP 
10 pontos 

Regularidade documental 5 pontos 

 

Das atribuições do monitor 

Auxiliar o docente no acompanhamento de estudantes, estudos dirigidos, 

grupos de apoio, oficinas, revisão de conteúdos e ambientação no AVA. 

Apoiar a organização de materiais didáticos, atividades de estudo, 

simulações, casos práticos, rodas de conversa e atividades relacionadas a 

metodologias ativas. 

Contribuir para ações de nivelamento, acolhimento e permanência discente. 

Registrar frequência, atividades realizadas, dificuldades observadas e 

encaminhamentos em relatório mensal ou semestral. 

Participar das reuniões de acompanhamento com o docente responsável e a 

Coordenação de Curso. 

Observar sigilo acadêmico, LGPD e limites de atuação, não podendo 

substituir o professor, aplicar avaliação formal, lançar notas ou assumir 

atribuições privativas docentes. 

Das atribuições do docente responsável 

Elaborar plano de atividades do monitor. 

Acompanhar e orientar semanalmente ou quinzenalmente o estudante 

monitor. 

Avaliar a execução das atividades e validar relatórios. 

Assegurar que as atividades de monitoria não caracterizem substituição de 

docência. 

Encaminhar relatório final à Coordenação de Curso e à Direção Acadêmica. 

Da certificação 

A certificação será concedida ao monitor que cumprir o plano de atividades, 

apresentar frequência mínima de 75%, entregar relatório final e obtiver 

avaliação satisfatória do docente responsável. A carga horária será definida de 



acordo com o plano de trabalho aprovado e validada pela Coordenação de 

Curso. 

Das disposições finais 

Os casos omissos serão analisados pela Coordenação de Curso e pela Direção 

Acadêmica. A inscrição implica aceitação integral das normas deste edital e 

ciência de que a monitoria constitui atividade acadêmica formativa, sem 

geração de vínculo empregatício. 



 


